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Status pa Kibaek Skole

Afd. A: 0.-3.arg. + SFO

Ledelsesteam Afd. B: 4.-6.arg.

e Jette Horsted, skoleleder Afd. C: 7.-9.arg.

e Jens Agergaard, viceskoleleder

e Camilla Hgjgaard Kristensen, paedagogisk leder — start 1/3-2023 | alt 337 elever

Sekretaer Ansatte i alt: 48 i skole og SFO

e Randi Nielsen, referent til mgdet




Udviklings- og indsatsomrader — Tema A

En inkluderende skole — et kig ind i succeser, udfordringer og fremtid

e  Succeser
o Det enkelte barn i fokus
Mange dygtige medarbejdere
Elever med diagnoser og elever med udfordringer — den gode fortzelling
Ny klassedannelse efter 6. klasse
Elever i afd. C med praktikordning — godt samarbejde med foraeldre og virksomheder
En velfungerende SFO med god tilslutning

0 O O O O

e Udfordringer
o Faldende bgrnetal
o Mange bgrn med udfordringer i klasserne
o Mange ekskluderede elever

e  Fremtid
o Mindsettet — vi skal planlaegge undervisning/laeringsrum for de bgrn, vi har og ikke dem, vi gnsker, vi havde
o Det handtag, vi har at dreje pa, er vores paedagogiske praksis
o Kompetenceudvikling og opkvalificering af arbejdet med vores paedagogiske praksis




Udviklings- og indsatsomrader — Tema B

Paedagogisk udvikling — den rgde trad og samarbejde med padagogisk vejleder

Skoleplan 2022/23 fokuspunkter

Teamsamarbejde

Meningsfulde faellesskaber — Barnets og den unges perspektiv
Sprog, laesning og skrivning

Herningmodel Skolestart

Trivselsteamet og arbejdet med inklusion

Kompetenceudvikling i forhold til arbejdet med b@grn med diagnoser

PU — paedagogisk udvalg er med at planlaegge og seette retning for vores paedagogiske udvikling
Barnets og den unges perspektiv

Kursusraekke ”Specialpsedagogiske kompetencer i det almene skoleomrade” for alle medarbejdere
Den nye samarbejdsmodel implementeres i 2022/23

Paedagogisk vejleder fra PPR er en taet samarbejdspartner
Meddelelsesbogen bliver lanceret til skole/hjemsamtalerne i foraret 2023

Fremadrettet — naeste bedste skridt

e  Leerernes undervisningskompetencer — nyt udviklingsprojekt er i stgbeskeen
e  Praksisfaglighed — ogsa i samarbejde med lokale virksomheder




Udviklings- og indsatsomrader — Tema C
Overgangen fra Kibaek Skole til ungdomsuddannelser

[ BO@RNE- OG
=Y UNDERVISNINGSMINISTERIET

100%

80%

60%

50%

40%

20%

0%

0%

70%-

30% -

10%-

Udvikling i overgangen til undomsuddannelse

Figuren viser skolens udvikling i andel elever, der er overgaet til Se flere data om overgangsfrekvenser =
ungdomsuddannelser i september i dret efter de er afgaet fra 9. eller 10. klasse

Tallene vises for Kibaek Skole i Herning

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/201% 2019/2020

Ml ibak Skole ning Kommune  Landstal

Kibaek Skole ligger hgjt i forhold til elever, der starter pa
en ungdomsuddannelse efter 9./10. klasse

Fokuspunkter hvor vi lykkes:

Samarbejde med UU vejleder

Samarbejde med erhvervslivet

Seerlige praktikordninger for nogle elever i udskolingen
Teet samarbejde med forzldre




Udviklings- og indsatsomrader — Tema D

Samarbejde mellem ordblindevejleder og laesevejledere

KIBAK SKOLE

Systematikker og opfglgning pa alle klassetrin ;
Klassekonferencer

Ordblindevejleders samarbejde med klasselaerer

Handleplan for sprog og leesning

Ordblindevejleder — tet pa arbejdet med termins/afgangsprgver

Handleplan for sprog og lasning pa Kibaek Skole

Kibaek Skole
af- Linda Mgller Viuff [LV) og Tanja Dalby (T0)
d.c 15. november 2022
Senest opdateret d.: 15 november 2022
Hvad er skolens = Alle barn skal vazre en del af
overardnede formal = Alle bgmn skal blive s3 dygtige som de kan
‘med indsatsen?

Vi @nsker at styrke alle b¢rni at udvikle gode og alderssvarende literacy-
kompetencer, hvor lzse, skrive og tale understatter hinanden gensidigt.
UNESCO sidestiller literacy-begrebet med dannelse og signalerer, at vi i dag ikke
kan ngjes med at have lert de grundizeggende kognitive feerdigheder.
Feerdighederne skal kunne anvendes i en socio-gkonomisk udvikling. Vil vi skabe
forandringer og vaskst i sivel personlige som sociale forhold er det derfor

ngdvendigt, at vi ogsa udvikler social og kritisk refleksion.
Forskole og SFO:
indsatsen har hhv. | Ferskole og SFO har opmaerksomhed pé sproget som aktivt

ferskolen, SFO, kommunikationsmiddel med det formal at

indskolingen, - Bernene laerer at afise kropssprog og mimik

‘mellemtrinnet og Udvikle bgrnenes evne til at sette ord pa gnsker, fglelser og behov - i
overbygningen i - Bruge sproget til at skabe kontakt, kommunikere og lytte aktivt

forhold til arbejdet Give barnet handlemuligheder til at tackle og forsta hverdagen og M
‘med sprog og anvende sproget til konfliktlgsning. A
Iaesning?

Bemehaveklassen:
Der arbejdes med udvidet dialogisk lzsning med det form3l at
- Atgere bemene nysgerrige pé s

proget
- At udvide barnenes ordforrad samt ordkendskab oz give dem zode
talesproglige kompetencer
Give barene gode forudsatninger for at lzse skriftsproget
- Give bpmene gode oplevelser med beger, s& de senere far lyst il selvat
leese.
Give bgmene felles litteraere erfaringer.
At inddrage forzldrene for at styrke udvikling af bgmenes literacy-
kompetencer.

Indskolingen:
Indskolingen arbejder kontinuerligt og differentieret med afkedning, opdagende
skrivning, sprogforstielse samt tekstforstdelse med det formdl at:
- e og udvide 3d samt
ordkendskab KAN IKKE KAN IKKE
- Bornene tilegner sig skriftens aifabetiske princip med fokus p form,

navn og lyd og udvikler en mere korrekt ortografisk brug af skriftsproget.

Udvikle bgrnenes lzeseforstaelse med fokus pa udvalgte modeller

KIBAK SKOLE

MELEMTRINNET
L e - b
L e e 1 e
BT e R B Y
AT S o
[ — -
L S -
e
Cmmnt e - A—
-.__ t—— - ——
t— - ——
L - —
— ———
Lo —— - A
R e ] w—
-_.._ = = o n—
=

KIBAK SKOLE

Klassetrin

!I‘

i

Tl o o =l
[ |-




Skolebestyrelsesformand og naestformand — Bjgrn og Heidi

Indflydelse via dnsker.....

principperne —og Fornyelse af skolegdrde
veere med til at Holde pa eleverne i 9.kI.
saette retning

Meget interessant
og man far indblik i
sine bgrns skolegang
og en forstdelse for
de valg, der bliver
taget

Vigtigt i et
lokalsamfund — og Ledelsen er med til at ggre de
serligt ndr der kun til en overskuelig opgave med

drshjul og struktur over
mgderne.

Effektive mgder og et godt
tidspunkt.

Det er en forudseetning for, at
folk vil deltage.

er én skole i byen.
Stgrre incitament for

at involvere sig i
arbejdet

Godt at veere med til
opstart af alle
foraeldremgder — vi er
synlige overfor
foraeldrene.

Vi er ambassadgrer for
skolen

Aben dialog og gode
diskussioner.
Fingeren pa pulsen.
Vaere med til
anseettelsessamtaler




TR i skole og SFO — Helene og Lone

i er gode til Drgmmer om......
*  Bgrn med sarlige behov — Matematikvejleder
startende med LP Tillid og tryghed med Mere dben skole, praksisfaglighed,
* Tiltag som har fokus pa trivsel. hinanden. veerkstedsarbejde...

Bdde for det enkelte barn og for
hele klassen
*  Prgvesituationer og elever der
gdr til prgver pa seerlige vilkdr.
Medarbejdere der er ildsjeele, og
braender for kerneopgaven

Skolegard og atriumgdrde der inspirere til
leering...

Vi tager godt imod nye
medarbejdere. Man faler sig
velkommen og far en god start.
Der er et godt kollegaskab.
Ny systematik ved opstart i
forlaengelse af mentorordning
som vi udvikler pa.

—

Der er mange dbne dgre.
Inviterer kolleger ind som
har kompetencer, der

kan supplere...

Meget stabil SFO. Vil
gerne korte skoledagen og
udvide SFO — og udvikle
klubtilbud for 3-4.kl.

Vi er den bedste skole i Herning
Kommune, fordi det er et godt
sted at vaere, og fordi vi lykkes
med mange bgrn




Elevrodder — Kirsten og Silke

* Fortsaette med klassedage,
trivselsdage og arrangementer ud af
huset

* Gerne mere beveegelse i
undervisningen — i hvert fald i afd. C

Vi er glade for at ga pd Kibaek Skole

* Gode lzerere der er meget
imgdekommende og venlige

*  Kan komme til lzererne

* God undervisning

* Hvis der er nogen, der ikke trives,

gdr leererne ind i det og tager

snakke med fx dem det handler

om

Rigtig gode
kammerater og
feaellesskab i klassen

Gode omgivelser — selve skolen
Fedt at have et faellesrum
“Hullet” — bdde i timerne og til

frikvarterer
Feelles elevrad Dejligt med fodboldbaner til
God ide — det fungerer frikvartererne

godt, og man far ideer
med hjem. Vi kan inspirere
hinanden
* Godt at der Iyttes til
eleverne i kommunen fx
om et godt ungdomsmiljg

Kibeek er et godt
lokalsamfund med masser
af idreetsforeninger — der er
mange tilbud i forhold til
byens stgrrelse

Det er godt med

madordningen i afd. B
og C—og det er rigtig
god mad fra Krydsfeltet




Opfalgning pa sidste ars leeringsdialog pa Kibaek Skole

e Stgttetimer til to-leerer timer — i gang fra 2022/23
e Indretning af lokaler og laeringsmiljger — en del af kursus + fremtid

e Udskydelse af klassedannelse i 0.arg. og ny klassesammensaetninger efter 6. kl. er kommet
godt i gang og fortsaettes kommende skolear

e Herning Model Skolestart i 0.arg. er kommet godt i gang




